
Zadania i obowiązki wszystkich pracowników
w zakresie ochrony przeciwpożarowej

Wszyscy  pracownicy  ponoszą  odpowiedzialność  za  realizację  postanowień  przepisów 

przeciwpożarowych.  W szczególności  odpowiadają  oni  za zawinione straty  z  tytułu  braku 

nadzoru  lub  nieprzestrzegania  przepisów  przeciwpożarowych  obowiązujących  na  jego 

stanowisku pracy.

Do podstawowych zadań i obowiązków każdego pracownika należy:

1) znajomość  i  przestrzeganie  przepisów przeciwpożarowych  oraz  postanowień  instrukcji  

postępowania na wypadek pożaru”;

2) zachowanie porządku i czystości na swoim stanowisku pracy;

3) wykonywanie  swoich  zadań  w  sposób  zabezpieczający  miejsce  pracy  przed  pożarem 

i zniszczeniem;

4) branie udziału w szkoleniach przeciwpożarowych wg odrębnych przepisów;

5) sprawdzenie po zakończonej pracy pomieszczeń i stanowiska pracy, czy nie występuje 

tam zagrożenie pożarowe;

6) niezwłocznie  usunąć  nieprawidłowości  w  stanie  zabezpieczenia  przeciwpożarowego, 

względnie informować służbę ochrony obiektu o tych zagrożeniach;

7) w przypadku powstania pożaru powiadomić o tym straż pożarną, osoby znajdujące się 

w strefie  zagrożonej  oraz  podjąć  próbę  ugaszenia  pożaru  za  pomocą  podręcznego 

sprzętu gaśniczego (gaśnica);

8) znać  rozmieszczenie  i  obsługę  podręcznego  sprzętu  gaśniczego  oraz  zasady 

prowadzenia ewakuacji ludzi i mienia z budynków.
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