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PROJEKT  UMOWY       poprawiony Załącznik nr 5 do SIWZ 

UMOWA NR EP/221/……/2019 

na świadczenie usług żywienia pacjentów  

dla SPWSZ w Szczecinie  w lokalizacji przy ul. Arkońskiej 4 

do przetargu nieograniczonego znak: EP/220/105/2018 

 

zawarta w dniu .......................... w Szczecinie pomiędzy: 

Samodzielnym Publicznym Wojewódzkim Szpitalem Zespolonym w Szczecinie 

zarejestrowanym w Sądzie Rejonowym Szczecin-Centrum w Szczecinie, XIII Wydział Gospodarczy Krajowego 

Rejestru Sądowego, wpisanym do Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 0000003593, 

NIP 851 - 25 - 37 - 954 

zwanym Zamawiającym, którego reprezentuje: 

 Dyrektor  - Małgorzata Usielska 

  

a: 

............................................................................................................................................................... 

z siedzibą  

............................................................................................................................................................... 

NIP .................................., REGON ………………………. 

zwaną Wykonawcą, którą reprezentuje: 

1. …………………... - .................................... 

2. …………………… - .................................... 

o następującej treści: 

 

Niniejsza umowa zostaje zawarta w rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w 
postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego, w trybie przetargu nieograniczonego pn.: Świadczenie 
usług żywienia pacjentów dla SPWSZ w Szczecinie (lokalizacja przy ul. Arkońskiej 4)  na 
podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo  zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2018 r., poz. 1986 ze 

zm.). 

§ 1 
PRZEDMIOT UMOWY 

 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje i zobowiązuje się świadczyć usługi przygotowania i dostaw 
na oddziały całodziennego żywienia pacjentów Zamawiającego. Realizacja przedmiotu zamówienia 

odbywać się będzie w systemie ciągłym obejmującym wszystkie dni tygodnia i święta. 
2. Sposób świadczenia usług będących przedmiotem umowy, powinien spełniać wszystkie wymogi 

określone w Opisie Przedmiotu  Zamówienia oraz złożonej przez Wykonawcę ofercie, stanowiące 

odpowiednio załączniki nr 1, 2 oraz 2.1-2.5 do niniejszej umowy i będącej jej integralną częścią. 
3. Zamawiający zleci Wykonawcy przygotowanie, dostarczenie posiłków dla około 450 pacjentów dziennie 

oraz przygotowanie i dostarczenie do Stacji Dializ kanapek i herbaty dla pacjentów dializowanych 
(szacowana ilość 40 pacjentów dziennie)Wykonawca ma świadomość, iż ilość zleconych posiłków może 

się zmienić i uzależniona jest od bieżących potrzeb Zamawiającego. 
4. Posiłki dostarczane będą do kuchenek oddziałowych Zamawiającego. Wydawanie posiłków będzie 

odbywało się przez pracownika Zamawiającego. 

5. W przypadku opóźnienia w dostarczeniu posiłku przekraczającego 1 godzinę Zamawiający może 
zamówić odpowiednią do aktualnych potrzeb liczbę posiłków na koszt i ryzyko Wykonawcy. 

6. Wykonawca zobowiązany jest do wdrożenia i stosowania systemu HACCP lub ISO 22000:2005, a 
także do przestrzegania wszelkich norm sanitarno-higienicznych, w tym nakazów organów inspekcji 

sanitarnej. Wykonawca zobowiązany jest do przekazania Zamawiającemu protokołów pokontrolnych w 

terminie 2 dni roboczych od daty otrzymania od organu Kontrolującego. 
7. Szczegółowy zakres i sposób wykonania usług objętych Umową określają niżej wymienione dokumenty, 

stanowiące integralną część Umowy - w kolejności pierwszeństwa dla celów interpretacyjnych: 
1) Umowa; 
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2) SIWZ wraz ze wszystkimi jej załącznikami oraz modyfikacjami, w tym szczegółowy opis przedmiotu 

zamówienia, stanowiący załącznik nr 2 i 2.1-2.5 do Umowy;  
3) oferta Wykonawcy. 

Dokumenty określone w pkt 2)-3) powyżej stanowią załączniki i integralną część Umowy. Dla 

interpretacji postanowień Umowy, w tym przede wszystkim dla określenia wzajemnych praw i 
obowiązków Stron, dokumenty określone w lit. 1)-3) będą miały charakter wzajemnie uzupełniający, 

przy czym w razie kolizji pierwszeństwo mieć będą postanowienia dokumentu przywołanego wcześniej. 
8. Dokumenty, o których mowa w ust. 8 powyżej należy traktować jako wzajemnie wyjaśniające się i 

uzupełniające w tym znaczeniu, iż w przypadku stwierdzenia jakichkolwiek rozbieżności lub 
wieloznaczności nie będzie to powodowało w żadnym przypadku ani ograniczenia zakresu Przedmiotu 

Zamówienia, ani ograniczenia wymaganej staranności.  

9. W ramach realizacji Przedmiotu Umowy Wykonawca jest zobowiązany wykonać wszelkie prace 
potrzebne do wypełnienia wymagań Zamawiającego wynikających z dokumentów, o których mowa w 

ust. 8 powyżej, oraz konieczne dla stabilności, ukończenia oraz kompletnego i bezpiecznego wykonania 
Przedmiotu Umowy. 

10. Wykonawca jest odpowiedzialny za prawidłowe przeanalizowanie dokumentacji Opisu Przedmiotu 

Zamówienia, i dogłębne zrozumienie istoty, celu i sposobu wykonania Przedmiotu Umowy. Wykonawca 
dokładając najwyższej staranności, wynikającej z zawodowego charakteru prowadzonej przez niego 

działalności, zrobi wszystko, co jest niezbędne do należytego  wykonania zamówienia.  
11. W przypadku jakichkolwiek niezgodności lub wątpliwości dotyczących interpretacji dokumentacji, o 

której mowa w ust. 8 pkt 1 Wykonawca powiadomi niezwłocznie na piśmie Zamawiającego, w celu 
uzyskania niezbędnych wyjaśnień. 

 

§ 2 
OBOWIĄZKI WYKONAWCY 

 
1. Posiłki przygotowywane będą w kuchni Zamawiającego, znajdującej się w wydzielonym budynku w 

siedzibie Zamawiającego, która na czas obowiązywania umowy będzie oddana Wykonawcy do 

odpłatnego korzystania wraz z jej wyposażeniem.  
2. Wszystkie pomieszczenia zostaną przekazane Wykonawcy do korzystania na podstawie protokołu 

zdawczo-odbiorczego na okres obowiązywania umowy. 
3.   Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z wykazem sprzętu udostępnianego Wykonawcy na czas 

realizacji Umowy i jego stanem technicznym, stanowiącym załącznik nr 2.4 do Umowy.    

4.  Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia bieżących napraw i konserwacji pomieszczeń i sprzętu dla 
zachowania ich w stanie niepogorszonym. Obowiązki Wykonawcy w tym zakresie są odpowiednie do 

obowiązków najemcy.  
5. Wykonawca ma prawo organizować kuchnię, w sposób jaki sam uzna za właściwy, z zastrzeżeniami 

postanowień umowy. 
6. W szczególności Wykonawca wraz z przejęciem zorganizowanej części szpitala (kuchni) przejmie w 

trybie art. 231 Kodeksu pracy, na okres świadczenia usług, 100% personelu Zamawiającego od 

dotychczasowego Wykonawcy na takich samych warunkach pracy i płacy (4 osoby). Zmiana warunków 
płacy i pracy przejętego personelu wymaga uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego 

7. Zamawiający nie dopuszcza wykorzystywania pomieszczeń kuchni do świadczenia usług żywienia na 
rzecz podmiotów trzecich bez zgody Zamawiającego (tj. przygotowywania posiłków w celu ich 

wywiezienia na zewnątrz Szpitala).  

8. Zamawiający wymaga, aby posiłki były przygotowywane  w pomieszczeniach  kuchni wynajmowanych 
od Zamawiającego i nie dopuszcza dostarczania pacjentom Szpitala posiłków przygotowanych poza 

siedzibą Zamawiającego.  
9. Wykonawca zobowiązany jest do stosowania procedur, standardów i instrukcji obowiązujących u 

Zamawiającego w zakresie związanym z przedmiotem Zamówienia. 
10. Wykonawca zobowiązany jest dostarczać posiłki do kuchenek oddziałowych, zgodnie z Opisem 

przedmiotu zamówienia - rozdział X, stanowiącym załącznik nr 2 do Umowy. 

11. Wykonawca jest zobowiązany wyposażyć kuchenki oddziałowe w wózki bemarowe celem zapewnienia 
odpowiedniej temperatury posiłków w ilości zabezpieczającej potrzeby Zamawiającego. 

12. Wykonawca zobowiązany jest do zwrotu pomieszczeń i sprzętu stanowiącego własność Zamawiającego 
w dniu rozwiązania lub wygaśnięcia Umowy.  

Pomieszczenia oraz sprzęt zostaną zwrócone w ilości i stanie niepogorszonym z uwzględnieniem 

normalnego zużycia. 
13. Wykonawca zobowiązuje się ponosić koszty eksploatacyjne związanie z funkcjonowaniem pomieszczeń 

oddanych do odpłatnego korzystania (koszty energii elektrycznej, gazu, wody itd.), które określone 
zostały w załączniku nr 5.2 do SIWZ oraz miesięczny czynsz wynajmu w wysokości 6 .230,47 zł zgodnie 

z umową najmu  stanowiącym załącznik  Nr 4 do umowy. 
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14. Ponadto Wykonawca ponosić będzie następujące koszty związane z funkcjonowaniem kuchni: 

a)  koszty bieżących napraw, konserwacji zarówno pomieszczeń jak i sprzętu, 
b) Koszty napraw i konserwacji instalacji – po wcześniejszej akceptacji Zamawiającego,  

c)  koszty ewentualnego doposażenia (doposażenie i montaż sprzętu oraz ingerencje w systemy 

instalacji z tym związane możliwe są po wcześniejszej akceptacji Zamawiającego). 
15. Zapłata należności, o których mowa w ust. 13 za dany miesiąc Wykonawca dokona na podstawie faktur 

wystawionych przez Zamawiającego, przelewem na nr konta wskazany na fakturze. Do faktury zostanie 
dołączone wyliczenie należności. Termin płatności faktur ustala się na: do 30 dni od daty wystawienia 

faktury. 
16. Zapłata należności może być również dokonywana w drodze potrącenia przez Zamawiającego 

wzajemnych należności Stron wynikających z umowy. 

17. Do Wykonawcy należy zapewnienie bezpieczeństwa żywności podczas transportu na oddziały, tj. 
zapewnienie właściwego stanu sanitarnego środka transportu, służącego do przewozu żywności, 

utrzymanie bieżącej czystości we wszystkich zajmowanych pomieszczeniach, prowadzenie odpowiedniej 
dokumentacji w ramach  systemu HACCP lub ISO 22000:2005  

18. Wykonawca zobowiązany jest na 3 miesiące przed zakończeniem realizacji umowy lub w przypadku 

rozwiązania umowy, przedłożyć Zamawiającemu informacje dotyczące przyjętego w trybie art.231KP 
personelu, w szczególności: 

a) liczbę pracowników, 
b) rodzaj umowy o pracę każdego z nich, 

c) ile osób przebywa na zwolnieniach lekarskich, urlopach macierzyńskich, wychowawczych, 
bezpłatnych, świadczeniach rehabilitacyjnych, 

d) termin należności badań lekarskich każdego z pracowników, 

e) w jakim systemie czasu pracy zatrudnieni są poszczególni pracownicy, 
f) czy istnieją szczegółowe zobowiązania w stosunku do pracowników, 

g) kiedy pracownicy nabywają uprawnień emerytalnych, 
h) wykaz wykorzystanych urlopów, 

i) ile osób zatrudnionych jest z orzeczeniem i niepełnosprawności. 

19. W przypadku dezaktualizacji podanych informacji  na dzień zakończenia realizacji umowy, Wykonawca 
zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu aktualnych danych dotyczących personelu. 

 
§ 3 

PERSONEL WYKONAWCY ŚWIADCZĄCY USŁUGI NA TERENIE ZAMAWIAJĄCEGO 

 
1. Wykonawca oświadcza, że posiada odpowiednio przygotowany fachowy, personel, tj.  

a) kierownika/koordynatora usługi - co najmniej 1 osobę, min. 3 lat świadczenia pracy na 
tożsamym stanowisku, w zakresie świadczenia usługi zbiorowego żywienia pacjentów w  

placówkach ochrony zdrowia, prowadzącej leczenie stacjonarne,  
b) dietetyka – co najmniej 1 osobę, posiadającą wykształcenie wyższe na kierunku dietetyka lub 

technologia żywności i żywienie człowieka o specjalności żywienie człowieka i  min. 3 lata 

doświadczenia pracy na tożsamym stanowisku, w zakresie świadczenia usługi zbiorowego 
żywienia pacjentów w  placówkach ochrony zdrowia, 

c)  szefa kuchni - co najmniej 1 osoba, posiadająca …..… lat doświadczenia (kryterium oceny 
ofert) świadczenia pracy na tożsamym stanowisku, w zakresie świadczenia usługi zbiorowego 

żywienia pacjentów w placówkach ochrony zdrowia. 

2. W zakresie, w jakim Zamawiający, na podstawie art. 29 ust. 3a PZP określił w SIWZ wymagania dotyczące 
zatrudniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

czynności wchodzące w skład przedmiotu zamówienia, jeżeli wykonanie tych czynności polega na 
wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy 

(tekst jedn.: Dz. U. z 2018 r. poz. 917, z późn. zm.) tj. wszystkich prac objętych Przedmiotem Umowy, 
Wykonawca gwarantuje Zamawiającemu, że osoby wykonujące te czynności będą zatrudnione na 

podstawie umowy o pracę w rozumieniu Kodeksu pracy, przy czym wykonanie tych zobowiązań (łącznie: 

„Obowiązek Zatrudnienia”) może nastąpić również poprzez zatrudnienie tych osób przez podwykonawców. 
3. W trakcie realizacji Umowy, Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec 

Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę  Obowiązku Zatrudnienia osób 
wykonujących wskazane w ust. 2 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania Obowiązku Zatrudnienia i 

dokonywania     jego  oceny, 
b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania Obowiązku 

Zatrudnienia, 
c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 
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4.  Przed rozpoczęciem realizacji czynności, do których odnosi się Obowiązek Zatrudnienia w stosunku do 

osób mających wykonywać te czynności oraz w  trakcie realizacji zamówienia, na każde wezwanie 
Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu 

wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o 

pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 2 czynności w trakcie 
realizacji zamówienia: 

a) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (odpowiednio dalszego podwykonawcy) o 

zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy 

wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne 

określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że 

objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze 

wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu 

oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub 

podwykonawcy; 

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę 

(odpowiednio dalszego podwykonawcę) kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w 

trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub 

podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). 

Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych 

osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy o ochronie danych osobowych (tj. w 

szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega 

anonimizacji. Informacje, takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu 

powinny być możliwe do zidentyfikowania; 

c) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę (lub odpowiednio dalszego podwykonawcę) składek na ubezpieczenia społeczne i 

zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

d)  poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę (lub 

odpowiednio dalszego podwykonawcę) kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika 

przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych 

osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych 

osobowych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 1000). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji, 

pod rygorem niedopuszczenia tych osób do realizacji tych czynności. W przypadku zmiany 

składu osobowego personelu Wykonawcy realizującego czynności, do których odnosi się 

Obowiązek Zatrudnienia, przed dopuszczeniem tych osób do wykonywania 

poszczególnych czynności Wykonawca obowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu dla 

tych osób dokumenty, o których mowa w pkt a - d powyżej, pod rygorem niedopuszczenia 

tych osób do realizacji tych czynności 

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę, 
podwykonawcę (lub odpowiednio dalszego podwykonawcę), Zamawiający może zwrócić się o 

przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.  
6. Wykonawca zobowiązany jest wykonywać Przedmiot Umowy przy udziale osób wskazanych w Ofercie    

Wykonawcy. 
 

§ 4 

DODATKOWE WYMAGANIA ZAMAWIAJĄCEGO 

1. Wykonawca będzie dostarczać posiłki oraz prowadzić zaopatrzenie własnym transportem, na własny 

koszt i ryzyko. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia na każde wezwanie Zamawiającego 
decyzję Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego na dopuszczenie pojazdów do przewozu 

posiłków. 

2. Strony umowy – każda w swoim zakresie zabezpiecza, aby przygotowywanie, transport oraz wydawanie 
posiłków następowało zgodnie z przepisami sanitarno-epidemiologicznymi. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli wszystkich pomieszczeń Wykonawcy związanych z 
procesem produkcji i przechowywania środków spożywczych, a także samochodów transportujących 

posiłki i kontroli dokumentacji prowadzonej zgodnie z systemem HACCP lub ISO 22000:2005 
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§ 5 

DANE KONTAKTOWE 
 

1. Osobą odpowiedzialną za realizację umowy i upoważnioną do kontaktów z Wykonawcą ze strony 

Zamawiającego jest pracownik Działu Żywienia  – tel. kont. ………………….  

Do podpisywania Protokołów zgłoszenia usługi wykonanej niezgodnie z umową w imieniu Zamawiającego 

są osoby  upoważnione przez Zamawiającego z Działu Żywienia. 

2. Osobą odpowiedzialną za realizację umowy i upoważnioną do kontaktów z Zamawiającym ze strony 

Wykonawcy jest Pan/ Pani………………………… tel. kont. ……………………….............. 

2.1 Osobą/(-ami), upoważnioną/(-ymi) ze strony Wykonawcy do podpisywania Protokołów zgłoszenia usługi 
wykonanej niezgodnie z umową – Koordynatorem/(-ami) jest/są:   

Pan/Pani …………………..………… tel. kont. .…………………..… 

 
§ 6 

TERMIN REALIZACJI UMOWY 
 

Umowa została zawarta na okres 36 miesięcy tj. od ……………. r.  do …………… r.,  jednakże nie 
dłużej niż do wyczerpania maksymalnej kwoty zobowiązania, o której mowa w § 7 ust. 1 

niniejszej umowy.  

 
 

§ 7 
WYNAGRODZENIE WYKONAWCY 

 

1. Strony ustalają łączną wartość umowy na kwotę ………………………………. złotych 
      (słownie: ……………………………………………………………………………………………………………….. ) brutto,  

2. Na wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 składa się: 
2.1.       wynagrodzenie …………………………………………… zł brutto za okres 36 miesięcy, ustalane wg 

stawki za 1 osobodzień pacjenta ………………………………………….zł brutto.  

Na stawkę za całodziennego wyżywienia 1 pacjenta składa się wynagrodzenie za : 
1) śniadanie:  …………………………………zł brutto, 

2) II śniadanie:  ………………………………zł brutto, 
3) obiad:  …………………………………………zł brutto, 

4) podwieczorek: …………………………    zł brutto, 
5) kolacja: .…………………………………… zł brutto, 

2.2. wynagrodzenie …………………………………… zł brutto za okres 36 miesięcy, ustalone wg         

stawki……………zł brutto za 1 (jeden) zestaw dla pacjentów dializowanych w postaci zestawu 
obejmującego 1 kanapkę (bułkę) i herbatę.  

3. Wynagrodzenie Wykonawcy ustalone wg stawki określonej w ust. 2 obejmuje wszelkie koszty 
Wykonawcy związane z realizacją usługi, w tym także koszt transportu do siedziby Wykonawcy. 

4. Nieoszacowanie, pominięcie oraz brak rozpoznania przedmiotu i zakresu zamówienia nie może być 

podstawą do żądania zmiany wynagrodzenia określonego w Umowie.  

5. Zmiana cen posiłków może nastąpić wyłącznie w przypadku zmian stawek podatku VAT oraz w 

przypadkach określonych w treści umowy. 

6. Wynagrodzenie, o których mowa w ust. 1 i 2.1-2.2 pozostaje niezmienne przez okres 12 miesięcy.   

7. Po upływie okresu wymienionego w ust. 6 niniejszego paragrafu, strony mogą przystąpić do negocjacji w 

sprawie zmiany cen. Ceny mogą ulec zmianie do wysokości wskaźnika wzrostu cen towarów i usług 
konsumpcyjnych ogłaszany przez Prezesa GUS, za ostatni rok kalendarzowy obowiązywania uzgodnionej 

w umowie ceny. 
 

§ 8 

ROZLICZENIE PŁATNOŚCI 
 

1. Podstawą dokonania zapłaty wynagrodzenia będzie zatwierdzone przez Zamawiającego  pisemne 
miesięczne rozliczenie wykonania umowy w podziale na poszczególne jednostki, oparte o pisemne 

dowody wykonania poszczególnych partii zlecenia tj. (dzienne raporty o stanie żywionych, pokwitowania 

wykonania, zestawienia dekadowe). 
2. Należna płatność przekazana będzie w formie przelewu na rachunek bankowy wskazany przez 

Wykonawcę. 
3. Należna płatność dokonana zostanie w terminie do 60 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej 

faktury wraz z rozliczeniem, o którym mowa w ust. 1. 
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4. Strony ustalają, iż rozliczenie z tytułu wykonania usługi będzie dokonywane z dołu w okresach 

miesięcznych. 
5. Za datę otrzymania faktury uważa się datę wpływu prawidłowo wystawionej faktury i odebranej przez 

upoważnionego pracownika Zamawiającego. 

6. W przypadku zlecenia przez Wykonawcę wykonania części Przedmiotu Umowy zaakceptowanym przez 

Zamawiającego podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom, do każdej z wystawianych faktur 

Wykonawca zobowiązany jest dołączyć również dowody potwierdzające zapłatę wymagalnego 

wynagrodzenia wszystkim podwykonawcom oraz dalszym podwykonawcom, pisemne oświadczenie 

wszystkich podwykonawców oraz dalszych podwykonawców wystawione nie wcześniej niż w dniu 

wystawienia faktury przez Wykonawcę o terminach i wysokości wszelkich nieuregulowanych, w tym 

także niewymagalnych zobowiązań Wykonawcy z tytułu realizacji Przedmiotu Umowy. W przypadku nie 

dołączenia odpowiednio wymaganych w danym przypadku oświadczeń podwykonawców lub dalszych 

podwykonawców i dowodów potwierdzających zapłatę wynagrodzenia na rzecz podwykonawców lub 

dalszych podwykonawców Zamawiający wstrzyma zapłatę należnego wynagrodzenia za odebrane prace 

w części równej sumie kwot wynikających z nieprzedstawionych dowodów zapłaty. Oświadczenie 

każdego z podwykonawców lub dalszych podwykonawców musi zawierać zakres prac i zestawienie kwot, 

które były lub są należne podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom z tytułu prac wykonanych na 

rzecz Wykonawcy. 

7.  Zwolnienie zatrzymanej zgodnie z postanowieniami ust. 6 powyżej części wynagrodzenia nastąpi po 

przedstawieniu przez Wykonawcę brakujących dowodów zapłaty wymagalnego wynagrodzenia 

wszystkim podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom, chyba że Zamawiający dokona bezpośredniej 

zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy. Od zatrzymanej kwoty nie 

przysługują odsetki za zwłokę w zapłacie. Z tego powodu również nie przysługuje Wykonawcy prawo do 

przedłużenia terminu wykonania Przedmiotu Umowy. 

8. W przypadku niedostarczenia przez Wykonawcę oświadczeń, o których mowa powyżej, Zamawiający 

może wstrzymać płatność kwoty wskazanej na wystawionej przez Wykonawcę fakturze co do kwoty  

równej należności brutto podwykonawców lub dalszych podwykonawców, wyznaczając Wykonawcy 

odpowiedni termin na uzupełnienie brakujących oświadczeń, o których mowa w ust. 6 powyżej. W takim 

przypadku uznawać się będzie, ze termin zapłaty faktury rozpocznie bieg z dniem upływu wyznaczonego 

przez Zamawiającego terminu, a Wykonawca zobowiązany będzie do przekazania odpowiedniej korekty 

faktury VAT.  

9. W przypadku upływu terminu, o którym mowa w ust. 8 powyżej, Zamawiający uprawniony będzie do 

dokonania bezpośredniej zapłaty na rzecz podwykonawcy/ów lub dalszego 

podwykonawcy/podwykonawców (jeżeli dotyczy), potrącając zapłaconą kwotę z wynagrodzenia 

Wykonawcy, o czym Zamawiający powiadomi Wykonawcę poprzez złożenie stosownego oświadczenia na 

piśmie.  

10. W przypadku uchylenia się od obowiązku zapłaty przez odpowiednio Wykonawcę, podwykonawcę lub 

dalszego podwykonawcę Zamawiający dokona bezpośredniej zapłaty na rzecz podwykonawcy lub 

dalszemu podwykonawcy, przesyłając Wykonawcy stosowne oświadczenie o potrąceniu. 

11. Za dzień zapłaty przyjmuje się każdorazowo dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

12. W treści każdej z faktur Wykonawca zamieści numer oraz datę zawarcia Umowy. Treść faktur będzie 

każdorazowo uzgadniana z Zamawiającym. 

13. Wykonawca wyraża zgodę na potrącanie przez Zamawiającego z należnego Wykonawcy Wynagrodzenia, 

wszelkie wierzytelności Zamawiającego powstałych w wyniku lub w związku z wykonywaniem Umowy, w 

tym w szczególności lecz nie wyłącznie kar umownych.  

14. Wykonawca nie może dokonać przelewu wierzytelności wynikających z Umowy na rzecz osób trzecich 

bez uprzedniej zgody Zamawiającego wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności oraz bez 

uprzedniej pisemnej zgody Województwa Zachodniopomorskiego (dalej – „podmiot tworzący”) 

15. Zmiana wierzyciela dokonana bez zgody podmiotu tworzącego i Zamawiającego jest nieważna. 
 
 

§ 9 
KARY UMOWNE  

 

1. Wykonawca zobowiązuje się zapłacić Zamawiającemu karę umowną w następującej wysokości: 
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1) w przypadku wypowiedzenia lub odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn, za 

które ponosi odpowiedzialność Wykonawca - kara umowna będzie wynosiła 10% wartości o 
wynagrodzenia Wykonawcy określonego § 7 ust. 1; 

2) kara umowna w wysokości  500 zł za każde zdarzenie niewykonania lub nienależytego wykonania 

Umowy, w kwestii niezgodności usługi z opisem przedmiotu zamówienia, m.in.: 
a) nieterminowe dostarczenie posiłku do kuchenki oddziałowej (opóźnienie powyżej 30 minut, 

względem godzin dostaw przedstawionych przez Zamawiającego w Szczegółowym Opisie 
Przedmiotu Zamówienia-rozdział X pkt 6, 

b) dostawy posiłków w brudnych opakowaniach/pojemnikach, 
c) dostawy posiłków w pojemnikach bez szczelnych pokrywek, 

d) nieodpowiednią temperaturę dostarczonych posiłków (niezgodną z zakresem temperatur,   

załączonym w Szczegółowym Opisie Przedmiotu Zamówienia, rozdział XII pkt.1), 
e) dostarczenie posiłków o gramaturze niezgodnej ze Szczegółowym Opisem Przedmiotu 

Zamówienia (np. mniejsze porcje: mięsa/kotletów, wędlin, serów, itd.)), 
f)   za każdy przypadek stwierdzenia dostarczenia jaj o pochodzeniu lub wielkości niezgodnej z 

ofertą Wykonawcy, za które Wykonawca otrzymał punkty w ramach kryterium oceny ofert.  

3) kara umowna w wysokości 1000 zł za każdy przypadek stwierdzenia nieprzestrzegania przepisów 
sanitarno-epidemiologicznych w trakcie przygotowywania, magazynowania, pakowania i transportu 

posiłków, a także w kwestii higieny personelu kuchennego i rozwożącego posiłki; 
4) kara umowna w wysokości 2000 zł za każdy przypadek stwierdzenia dostarczenie posiłków 

nieodpowiedniej jakości (w tym m.in. zaplanowanie i wydanie na oddziały wędlin o zawartości mięsa 
niezgodnej z ofertą Wykonawcy, a za które Wykonawca otrzymał punktu w ramach kryterium oceny 

ofert), 

5) kara umowna w wysokości 200 zł  za każdy dzień zwłoki niedostarczenia do Działu Żywienia, 
jadłospisów dziennych lub dekadowych, w terminie określonym w Szczegółowym Opisie Przedmiotu 

Zamówienia rozdział VII, pkt 1 i 4, z częstotliwością minimum 3 razy w miesiącu; 
6) kara umowna w wysokości 200 zł za każdy dzień zwłoki niedostarczenia do Działu Żywienia, Zbioru 

Receptur Potraw, w terminie określonym w Szczegółowym Opisie Przedmiotu Zamówienia rozdział 

VII, pkt 9, stanowiącym załącznik nr 2 do Umowy; 
7) kara umowna będzie wynosiła 0,4 % wartości faktury za żywienie za miesiąc poprzedni i pokrycie 

kosztów wszystkich badań – w przypadku uzyskania dodatnich posiewów z rąk personelu i/ lub 
środowiska kuchni;  

8) kara umowna w wysokości 200 zł  za każdy dzień zwłoki – w przypadku niedostarczenia 

Zamawiającemu informacji, dotyczących personelu (przejętego w trybie art.231KP); 

9) kara umowna w wysokości 1000 zł za każdy rozpoczęty dzień stwierdzenia nieprzestrzegania 

wymogów dotyczących personelu Wykonawcy zawartych w Opisie Przedmiotu Zamówienia – rozdział 

VIII, stanowiącym Załącznik nr 2 do Umowy 

10) kara umowna w wysokości 1000 zł za każdy rozpoczęty dzień stwierdzenia wykonania przedmiotu 

umowy bez udziału osób wskazanych w wykazie osób, stanowiącym załącznik nr 4 do umowy; 

11) karę umowną w wysokości 1000 zł za każdy rozpoczęty dzień stwierdzenia wykonywania przedmiotu 

umowy przez osobę nieposiadającą wymaganych przepisami uprawnień i doświadczenia wskazanego 

w wymaganiach Zamawiającego i w wykazie osób skierowanych do realizacji przedmiotu zamówienia 

– Załącznik nr 4 do Umowy; 

12) kara umowna w wysokości 5000 zł  za każdy przypadek zastąpienia wskazanej w ofercie osoby do 

pełnienia funkcji szefa kuchni w placówkach ochrony zdrowia nową osobą, która to osoba nie będzie 

miała posiadała dodatkowego doświadczenia w takiej ilości, za którą Wykonawca otrzymał 

dodatkowe punkty w ramach kryterium oceny ofert;  

13) kara umowna w wysokości 500 zł za każdy przypadek niewykonywania naprawy powierzonego 

sprzętu, stanowiącego załącznik nr 2.4 do umowy. Naliczenie Wykonawcy kary umownej,  o której 

mowa w zdaniu poprzednim, nie wyłącza obowiązku pokrycia przez Wykonawcę kosztów naprawy 

zastępczej, zleconej przez Zamawiającego podmiotowi trzeciemu. 

 

2. Pracownik Działu Żywienia przekaże pracownikowi Wykonawcy upoważnionemu do kontaktu informację, 

o stwierdzonej nieprawidłowości bezpośrednio po jej ujawnieniu ustnie lub telefonicznie. 

3. Przypadki dostawy towaru niepełnowartościowego/usługi wykonanej niezgodnie z umową, będą 

spisywane w formie protokołów  i będą stanowiły podstawę do obciążania Wykonawcy karami 

umownymi. 

4.  Osobami uprawnionymi do wystawiania protokołów są:  
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- Pielęgniarki Oddziałowe/Koordynujące 

- Koordynator ds. Żywienia/Dietetyk SPWSZ w Szczecinie. 
5. Protokoły najszybciej jak to możliwe, nie później jednak niż po upływie 5-ciu dni roboczych będą 

przekazywane przez Koordynatora ds. Żywienia wskazanemu przez Wykonawcę pracownikowi, 

upoważnionemu w umowie do ich podpisywania. 
6. Roszczenie o zapłatę kar umownych z tytułu zwłoki, ustalonych za każdy rozpoczęty dzień zwłoki, staje 

się wymagalne: 
1) za pierwszy rozpoczęty dzień zwłoki – w tym dniu, 

2) za każdy następny rozpoczęty dzień zwłoki – odpowiednio w każdym z tych dni. 
7. Strony postanawiają, iż w przypadku powstania szkody przewyższającej wysokość kar umownych 

Zamawiający będzie mógł dochodzić odszkodowania uzupełniającego. 

8. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie w/w kar umownych z najbliżej wymagalnych wynagrodzeń. 

9. W przypadku naliczenia Wykonawcy kar umownych, o których mowa w ust. 1 powyżej, Zamawiający 

wystawi notę obciążeniową i potrąci należną mu kwotę z wynagrodzenia Wykonawcy przy 

opłacaniu faktury za realizację Przedmiotu Umowy, na co Wykonawca niniejszym wyraża zgodę, lub 

zobowiąże Wykonawcę do dokonania płatności w kwocie wskazanej w nocie obciążeniowej w terminie 

do 7 dni licząc od dnia jej otrzymania przez Wykonawcę. 

10. Maksymalna łączna kwota kar umownych jakie mogą zostać naliczone Wykonawcy na podstawie 

Umowy nie przewyższy 30% wartości brutto Przedmiotu Umowy, o której mowa w § 7 ust. 1.  

11. W przypadku, gdy wartość roszczeń z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy, 

przewyższa wartość przewidzianych kar umownych, Zamawiający może dochodzić odszkodowania na 

zasadach ogólnych. 

12. Zamawiający ma prawo żądać od Wykonawcy odszkodowania na zasadach ogólnych, jeżeli Wykonawca 

nie wykonuje, bądź nienależycie wykonuje pozostałych zobowiązań wynikających z Umowy, 

niewymienionych w ust. 1 powyżej. 

13. Zamawiający ma prawo potrącić kary umowne z jakiegokolwiek wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 

na co Wykonawca wyraża niniejszym zgodę. 

14. Za każdy przypadek stwierdzenia przez Zamawiającego niewypełnienia obowiązku zatrudnienia 

pracownika na podstawie umowy o pracę osoby wykonującej czynności określone przez Zamawiającego 

w specyfikacji istotnych warunków zamówienia, niezależnie od ilości osób których uchybienie dotyczy, 

Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 3000,00 zł (słownie: trzy tysiące 

00/100 złotych). 

15. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną z tytułu rozwiązania umowy w przypadku rażącego 

łamania przez Wykonawcę jej postanowień  z przyczyn określonych w § 13 ust. 2 – z wyjątkiem § 13 

ust. 2 pkt 7, z przyczyn  zależnych od Wykonawcy wysokości 20% wartości brutto Przedmiotu Umowy, 

o której mowa w § 7 ust. 1. 

16. Jeżeli kara umowna nie pokryje szkody faktycznie poniesionej, Zamawiający zastrzega sobie prawo 

dochodzenia odszkodowania uzupełniającego przewyższającego wysokość  kary umownej dokumentując 

swoje  roszczenia  wyliczeniem rzeczywiście poniesionych szkód.  

 

§ 10 

UBEZPIECZENIE OD ODPOWIEDZIALNOŚCI CYWILNEJ 
 

1. Wykonawca zobowiązany będzie przez cały okres obowiązywania niniejszej umowy posiadać 
ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzonej działalności gospodarczej  obejmującej 

przedmiot umowy oraz posiadania mienia, za szkody powstałe w związku z realizacją przedmiotu umowy 
a zgłoszone w terminach ustawowo przewidzianych - z sumą gwarancyjną nie niższą niż 2 000 000,00 zł 

(dwa miliony złotych)  na jedno i wszystkie zdarzenia w okresie ubezpieczenia. Dopuszcza się przyjęcie 

umowy ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzonej działalności gospodarczej 
obejmującej Przedmiot Umowy oraz posiadania mienia, za szkody powstałe w związku z realizacją 

Przedmiotu Umowy a zgłoszone w okresie ubezpieczenia pod warunkiem, iż Wykonawca odnawiać 
będzie taką umowę ubezpieczenia przez okres co najmniej 3 lat po zakończeniu niniejszej Umowy lub 

umowa ta zapewniać będzie co najmniej 3 letni dodatkowy okres składania roszczeń. 

2. Ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej spełniać będzie co najmniej następujące warunki: 
a) obejmować będzie odpowiedzialność cywilną deliktową i kontraktową, 

b) obejmować będzie szkody osobowe i rzeczowe oraz ich następstwa, 
c) obejmować będzie szkody powstałe w wyniku rażącego niedbalstwa, 
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d) obejmować będzie odpowiedzialność cywilną za produkt (w szczególności obejmującą 

wytwarzanie, przetwarzanie lub podawanie żywności w ramach żywienia pacjentów (w tym 
opiekunów osób hospitalizowanych) i obsługi kuchenek oddziałowych), w szczególności 

odpowiedzialność za zatrucia pokarmowe i choroby przenoszone drogą pokarmową, 

e) obejmować będzie czyste straty finansowe - dopuszczony podlimit nie niższy niż 30.000,00 zł na 
jedno i wszystkie zdarzenia w okresie ubezpieczenia 

f) obejmować będzie szkody powstałe w mieniu Zamawiającego (w nieruchomościach i mieniu 
ruchomym), z którego Wykonawca korzysta na podstawie najmu, dzierżawy, użytkowania, 

użyczenia lub innej podobnej formy korzystania z cudzej rzeczy oraz w mieniu Zamawiającego 
znajdującym się w pieczy Wykonawcy w związku z realizacją umowy; w tym szkody powstałe w  

następstwie bieżących napraw, konserwacji lub remontów prowadzonych przez Wykonawcę w 

związku z realizacją umowy -  dopuszczony podlimit nie niższy niż 500.000,00 zł na jedno i 
wszystkie zdarzenia w okresie ubezpieczenia, 

g) obejmować będzie szkody wynikłe z przeniesienia chorób zakaźnych i zakażeń (w tym wirusa 
WZW i HIV), 

h) obejmować będzie odpowiedzialność cywilną pracodawcy (szkody poniesione przez pracowników 

w następstwie wypadków przy pracy, ponad wysokość świadczenia wypłaconego przez ZUS na 
podstawie ustawy z dnia  30 października 2002 r. o ubezpieczeniu społecznym z tytułu 

wypadków przy pracy i chorób zawodowych) - dopuszczony podlimit nie niższy niż 300.000,00 zł 
na jedno i wszystkie zdarzenia w okresie ubezpieczenia, 

i) w przypadku realizacji niniejszej umowy z udziałem podwykonawców - obejmować będzie 
szkody wyrządzone przez podwykonawców, 

j) w przypadku korzystania przy realizacji niniejszej umowy z pojazdów niepodlegających 

obowiązkowemu ubezpieczeniu OC posiadaczy pojazdów mechanicznych - obejmować będzie 
szkody wyrządzone przez pojazdy niepodlegające obowiązkowemu ubezpieczeniu OC posiadaczy 

pojazdów mechanicznych - dopuszczony podlimit nie niższy niż 500.000,00 zł na jedno i 
wszystkie zdarzenia w okresie ubezpieczenia, 

k) do umowy ubezpieczenia może być wprowadzona ewentualna franszyza integralna/ redukcyjna / 

udział własny w wysokości nie wyższej niż 3.000,00 zł lub franszyza redukcyjna / udział własny 
w wysokości nie wyższej niż 10% wypłacanego odszkodowania, przy czym dotyczyć mogą one 

wyłącznie szkód rzeczowych oraz czystych strat finansowych. 
l) nie dopuszcza się stosowania limitów odpowiedzialności ubezpieczyciela poniżej wymaganej 

minimalnej sumy gwarancyjnej w stosunku do wymaganego zakresu ubezpieczenia określonego 

powyżej, za wyjątkiem wyraźnie dopuszczonych podlimitów. 
3. Ewentualne odstępstwa od warunków ubezpieczenia określonych powyżej w ust. 1 – 2 możliwe będą 

wyłącznie po uzgodnieniu z Zamawiającym, w przypadku gdy odstępstwa te nie wpłyną znacząco na 
zakres ochrony ubezpieczeniowej, a także w razie wystąpienia ważnych powodów. 

4. Wykonawca dostarczy Zamawiającemu dowód ubezpieczenia, o którym mowa w ust. 1. wraz z 
potwierdzeniem zapłaty składki (w przypadku płatności ratalnej wymagalnych rat składek) przed 

podpisaniem umowy. Do dowodu ubezpieczenia Wykonawca na żądanie Zamawiającego dołączy ogólne 

warunki ubezpieczenia obowiązujące w umowie ubezpieczenia oraz wniosek ubezpieczeniowy stanowiący 
podstawę zawarcia umowy ubezpieczenia (jeżeli taki występuje).  

5. W przypadku wygaśnięcia ubezpieczenia w trakcie trwania niniejszej umowy Wykonawca zobowiązuje się 
przedkładać Zamawiającemu, bez odrębnego wezwania, dowód ubezpieczenia, o którym mowa  w ust. 1 

na kolejny okres, a na żądanie  Zamawiającego także ogólne warunki ubezpieczenia obowiązujące w 

umowie ubezpieczenia oraz wniosek ubezpieczeniowy stanowiący podstawę zawarcia umowy 
ubezpieczenia (jeżeli taki występuje), wraz z potwierdzeniem zapłaty składki (w przypadku płatności 

ratalnej wymagalnych rat składek) - nie później niż na 3 dni przed końcem umowy ubezpieczenia na 
okres poprzedni/ przed upływem terminu płatności składki. 

6. W przypadku ratalnej płatności składki za ubezpieczenie, o którym mowa w ust. 1, Wykonawca 
zobowiązany jest przedkładać Zamawiającemu, bez odrębnego wezwania, dowód zapłaty każdej kolejnej 

raty składki, nie później w terminie 3 dni przed upływem jej płatności. 

7. Nie wywiązanie się z obowiązków opisanych w ust. 1- 5 upoważnia Zamawiającego do zawarcia 
wymaganego ubezpieczenia na koszt Wykonawcy. Koszt zawarcia ubezpieczenia Zamawiający będzie 

mógł potrącić z wynagrodzenia Wykonawcy, a jeżeli nie będzie to możliwe Wykonawca zwróci te koszty 
Zamawiającemu w terminie 7 dni od wystąpienia z żądaniem zapłaty. 

8. Wykonawca na żądanie Zamawiającego dostarczy pisemne zaświadczenie sporządzone przez 

ubezpieczyciela udzielającego ochrony w zakresie ubezpieczenia, o którym mowa w ust. 1, o aktualnej 
wysokości sumy gwarancyjnej oraz o zdarzeniach, wskutek których suma gwarancyjna uległa lub może 

ulec pomniejszeniu lub wyczerpaniu. Wykonawca udziela Zamawiającemu nieodwołalnego 
pełnomocnictwa do uzyskania informacji wskazanych w zdaniu poprzednim bezpośrednio od zakładu 

ubezpieczeń ubezpieczającego Wykonawcę. 
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§ 11 
ZABEZPIECZENIE NALEŻYTEGO WYKONANIA UMOWY 

 

1. Najpóźniej w dniu zawarcia Umowy, Wykonawca wnosi zabezpieczenie należytego wykonania umowy w  

wysokości 2 % maksymalnego wynagrodzenia brutto (określonego w § 7 ust. 1 Umowy) 

wynoszącego ………………………….. zł (słownie: …………………………………….. zł), które będzie służyło 

pokryciu roszczeń z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy, w tym w szczególności 

naliczonych kar umownych.  

2. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy zostało wniesione w formie ………………………… 

3. W przypadku wnoszenia zabezpieczenia w gotówce, środki należy wpłacić na rachunek bankowy 

Zamawiającego w Banku PEKAO S.A.  o numerze 57 1240 6292 1111 0010 7358 3739 

4. W przypadku wnoszenia zabezpieczenia należytego wykonania niniejszej umowy w formie innej niż w 

pieniądzu, Wykonawca zapewni aby zobowiązania wystawcy tego zabezpieczenia było nieodwołalne i 

bezwarunkowe oraz aby zabezpieczenie wykonania niniejszej umowy było ważne i wykonalne oraz 

pozostawało w dyspozycji Zamawiającego do upływu okresu, na jakie zostało ustanowione, przy 

zachowaniu odpowiednich mechanizmów przedłużających okresy obowiązywania tego zabezpieczenia na 

wypadek przedłużenia okresu wykonywania Umowy. Ponadto, w przypadku wniesienia zabezpieczenia 

wykonania niniejszej umowy w formie innej niż w pieniądzu, Wykonawca zapewni, aby kwoty objęte tym 

zabezpieczeniem płatne były na rzecz Zamawiającego na jego pierwsze żądanie, na podstawie 

oświadczenia Zamawiającego o ziszczeniu się warunków uprawniających go do skorzystania z 

zabezpieczenia, bez konieczności składania przez Zamawiającego jakichkolwiek dodatkowych 

dokumentów. 

5. Zamawiający zwróci  zabezpieczenie należytego wykonania umowy -  zgodnie z art. 151 ust. 1   

    ustawy Prawo Zamówień Publicznych. 

 
§ 12 

ZMIANA POSTANOWIEŃ UMOWY 
 

1. Zgodnie z art. 144 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówień publicznych (t.j.: Dz.U. 

z 2018 r., poz. 1986 ze zm.), Zamawiający przewiduje możliwość dokonania istotnych zmian 
postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru 

Wykonawcy jedynie w przypadkach, o których mowa w ust. 3 poniżej. 
2. Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści Umowy wymagają aneksu sporządzonego z zachowaniem formy 

pisemnej pod rygorem nieważności i muszą być dokonane przez umocowanych do tego przedstawicieli 
stron Umowy. 

3. Zakazuje się istotnych zmian postanowień zawartej Umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie 

której dokonano wyboru Wykonawcy, z zastrzeżeniem ust. 4. 

4. Zmiana postanowień umowy jest możliwa poprzez: 

1) zmianę terminu realizacji usługi o okres odpowiadający wstrzymaniu lub opóźnieniu tego terminu 

Zmiana taka dopuszczalna jest tylko wówczas, gdy wystąpią okoliczności spowodowane siłą wyższą, 

w tym wystąpieniem zdarzenia losowego wywołanego przez czynniki zewnętrzne, którego nie można 

było przewidzieć z pewnością, w szczególności zagrażającego bezpośrednio życiu lub zdrowiu ludzi 

lub grożącego powstaniem szkody w znacznych rozmiarach albo działań osób trzecich 

uniemożliwiających wykonanie prac, które to działania nie są konsekwencją winy którejkolwiek ze 

Stron, 

2) wystąpienia okoliczności leżących wyłącznie po stronie Zamawiającego, uniemożliwiających 

Wykonawcy realizację Przedmiotu Zamówienia.  

3)  działania osób trzecich uniemożliwiających wykonanie prac, będących przedmiotem umowy, które to 

działania nie są konsekwencją winy którejkolwiek ze stron; 

4)  zmianę osób wskazanych w ofercie Wykonawcy do realizacji zamówienia, wyłącznie w przypadku, 

gdy osoby wskazane w zastępstwie będą posiadały kwalifikacje, uprawnienia i doświadczenie nie 

gorsze niż wymagano w postępowaniu, w wyniku którego zawarto Umowę; Wykonawca w takim 

przypadku zobowiązany jest złożyć pisemny wniosek o dokonanie zmiany Umowy wskazując dane 

osób zastępowanych i je zastępujących oraz opisując wiedzę, uprawnienia i doświadczenie osób 

zastępujących; 
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5) zmianę miejsca lokalizacji świadczenia usługi, bez zmiany jej zakresu, poprzez wskazanie 

dodatkowego miejsca świadczenia usługi, znajdującego się w obrębie administracyjnym Gminy 

Miasto Szczecin; w przypadku wprowadzenia takiej zmiany Zamawiający zobowiązany będzie do 

każdorazowego wskazania w zleceniu miejsca świadczenia usługi. 

6) zmiany Wynagrodzenia do wysokości rocznego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych 

publikowanego przez Prezesa GUS, przy czym pierwsza waloryzacja może nastąpić po upływie 

jednego roku realizacji Umowy;* 

7) zmiany należnego Wykonawcy Wynagrodzenia w przypadku ustawowej zmiany stawki podatku VAT, 

w ten sposób, że Wynagrodzenie netto oraz ceny jednostkowe netto pozostają bez zmian, a zmianie 

ulega tylko wysokość podatku VAT oraz odpowiednio Wynagrodzenie oraz ceny jednostkowe brutto, 

waloryzacja Wynagrodzenia, w przypadku zmiany stawki podatku VAT, będzie miała charakter 

automatyczny, Wykonawca naliczy VAT wg stawki obowiązującej w dniu wystawienia faktury; 

8) zmiany wysokości Wynagrodzenia w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za 

pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z 

dnia 10 października 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę;* 

9) zmianę Wynagrodzenia w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub 

ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub 

zdrowotne; 

10) zmianę wynagrodzenia w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych 

planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych 

planach kapitałowych; 

11) zmianę terminu realizacji Przedmiotu Umowy w przypadku nie wyczerpania kwoty, o której mowa 

w § 7 ust. 1, z zastrzeżeniem, że okres przedłużenia terminu realizacji Przedmiotu Umowy nie może 

być dłuższy niż 12 miesięcy. 

* jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę 

5. Zmiany, o których mowa w ust. 4 pkt 8-10) powyżej mogą dotyczyć wyłącznie zmian wprowadzonych 

przepisami uchwalonymi po upływie terminu składania ofert i obejmować będą wynagrodzenie należne 

za dostawy wykonane po dniu wejścia w życie zmienionych przepisów. 

6. W celu dokonania zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 8) i 9) i 10) powyżej, Wykonawca lub 

Zamawiający w terminie 30 dni od dnia wejścia w życie zmienionych przepisów dotyczących 

minimalnego wynagrodzenia za pracę lub stawki minimalnej lub zmiany przepisów dotyczących zasad 

podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki na 

ubezpieczenie społeczne i zdrowotne lub zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych 

planów kapitałowych, może wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości 

Wynagrodzenia. Brak złożenia wniosku o aneks w terminie określonym w zdaniu poprzednim skutkować 

będzie uznaniem, iż zmiana przepisów nie ma wpływu na wysokość Wynagrodzenia Wykonawcy, co 

oznacza, iż Wykonawcy w związku ze zmianą przepisów nie będą służyć jakiekolwiek roszczenia wobec 

Zamawiającego. 

7. Wraz z wnioskiem o aneks, o którym mowa w ust. 4 powyżej, Strona wnioskująca składa uzasadnienie 

zawierające w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką Wynagrodzenie 

Wykonawcy oraz poszczególne ceny jednostkowe powinny ulec zmianie oraz wskazanie daty, od której 

nastąpiła zmiana przepisów prawa skutkująca zmianą wysokości kosztów wykonania Umowy przez 

Wykonawcę. 

8. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 4 pkt 8) -10) Umowy, jeżeli z wnioskiem występuje 

Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty dowodzące w jakim zakresie zmiany 
te mają wpływ na koszty wykonania Umowy, w szczególności: 

1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników uczestniczących w 
wykonywaniu Umowy wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace 

bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej 

temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa ust. 4 pkt 8) -10) Umowy, 
2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników uczestniczących w 

wykonywaniu Umowy wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, 

z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z 
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realizacją Przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w 

przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 9) i 10) Umowy. 

9. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 4 pkt 8) -10) powyżej, jeżeli z wnioskiem występuje 

Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym 

terminie, nie krótszym niż 10 dni roboczych, dokumentów, z których będzie wynikać, w jakim zakresie 

zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o 

którym mowa w ust. 6 pkt 2 powyżej. 

10. W terminie do 30 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 4, Strona, która 

otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz 

wskaże kwotę, o którą należne Wykonawcy wynagrodzenie, powinno ulec zmianie, albo informację o 

niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem. 

11. Zmiany postanowień Umowy wymagają formy pisemnej, pod rygorem nieważności. 

12. Nie stanowią zmiany Umowy w rozumieniu art. 144 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych zmiany: 

1) danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną Umowy, w szczególności zmiana 

numeru rachunku bankowego, 

2) danych teleadresowych,  

3) danych rejestrowych, 

4) będące następstwem sukcesji uniwersalnej po jednej ze stron Umowy. 

 

§ 13 
ROZWIĄZANIE UMOWY 

 
1. Każda ze stron może wypowiedzieć umowę z ważnych powodów z zachowaniem 3 

miesięcznego okresu wypowiedzenia. 

2. Skorzystanie przez Wykonawcę z uprawnienia, o którym mowa w ust. 1 powyżej skutkować 
będzie naliczeniem kary umownej, zgodnie z § 9 ust. 1 pkt 1) Umowy. 

3. Zamawiający może wypowiedzieć umowę z zachowaniem 3-miesięcznego okresu wypowiedzenia w 
przypadku rażącego łamania przez Wykonawcę jej postanowień. 

4. Za rażące naruszenie postanowień umowy uznaje się: 

1) powtarzające się 5-krotnie w ciągu 1 miesiąca reklamacje naruszenia postanowień umowy w 
zakresie (5 protokołów zgłoszenia dostawy towaru niepełnowartościowego/usługi wykonanej 

niezgodnie z umową) :  
-  zgodności dostaw z zamówieniem czyli jadłospisem, 

- zgodności dostaw z wymaganą gramaturą (tj. gramatura całości poszczególnych elementów , 
wchodzących w skład dostawy danego dnia nie może odbiegać od umownej o więcej niż 10%), 

 - zgodności dostaw z zamówioną  ilością 

- opóźnienie w dostarczeniu posiłku powyżej 30 minut. 
2) jedno zdarzenie (1 protokół z takiego zdarzenia) w, które spowodowało odpowiedzialność 

odszkodowawczą  Zamawiającego wobec jego pacjentów z tytułu utraty lub rozstroju zdrowia – 
spowodowanego niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem umowy przez Wykonawcę. 

Wykonawca zostanie obciążony kosztami odszkodowania. 

3) dwa zdarzenia (2 protokoły z takich zdarzeń) potwierdzone badaniami , które przyczyniły się do 
dolegliwości żołądkowo-jelitowe u pacjentów Zamawiającego – spowodowane niewykonaniem 

lub nienależytym wykonaniem umowy przez Wykonawcę, 
4) niewykonanie nakazów inspekcji sanitarnej wynikającej z decyzji wydanych przez właściwe 

organy kontrolujące z winy Wykonawcy (1 protokół zdarzenia) 

5) dwukrotne w ciągu miesiąca (2 protokoły) uzyskanie pozytywnych posiewów ze środowiska lub 
z rąk personelu kuchni, 

6) braku ważnego ubezpieczenia, opisanego w § 10 Umowy, 
7) otwarcia likwidacji lub ogłoszenia upadłości Wykonawcy lub przewidzenia w zatwierdzonym 

przez sąd układzie w postępowaniu restrukturyzacyjnym prowadzonym wobec Wykonawcy, 
zaspokojenia wierzycieli przez likwidację jego majątku, lub zarządzenia likwidacji majątku 

Wykonawcy na podstawie art. 332 ust. 1 ustawy z dnia 15 maja 2015r.  Prawo 

restrukturyzacyjne (Dz. U. z 2017 r. poz. 1508, z późn. zm.), 
8) gdy łączna suma kar umownych naliczonych Wykonawcy przekroczy 20% Wynagrodzenia, 

o którym mowa w § 7 ust. 1 Umowy. 
5. Wyliczenie zawarte w ust. 2 powyżej nie wyłącza, ani nie ogranicza uprawnienia Zamawiającego do 

rozwiązania umowy bez wypowiedzenia z innych ważnych przyczyn. 
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6. Dla skuteczności stwierdzenia rażącego naruszenia postanowień umowy, o których mowa w ust. 2 

konieczne jest ich zgłoszenie Wykonawcy na piśmie najpóźniej w ciągu 5 dni od zaistnienia każdego 
przypadku nienależytego wykonania usługi.  Zamawiający przekaże wszystkie uwagi i protokoły osobie 

upoważnionej do kontaktów  lub na adres Wykonawcy. 

 
§ 14 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
 

1. W czasie trwania Umowy strony zobowiązane są do wzajemnego powiadamiania się o zmianie ich 

danych wskazanych w komparycji Umowy pod rygorem uznania korespondencji wysłanej na 

dotychczasowe dane za skutecznie doręczoną. 

2. Wszelkie spory wynikające z wykonania Umowy lub z Umową związane rozpatrywane będą przez sąd 

właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

3. Wykonawca i jego personel zobowiązani są do zachowania poufności i tajemnicy zawodowej przez cały 

okres obowiązywania Umowy oraz po jej zakończeniu. 
4. Wykonawca powstrzyma się od składania publicznych oświadczeń na temat wykonywanych w ramach 

Umowy usług bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego. 

5. Wykonawca nie będzie publikował lub pozwalał na publikowanie ani ujawniał szczegółów usług 

stanowiących Przedmiot Umowy w żadnym periodyku zawodowym lub gdziekolwiek indziej bez 

uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego. 

6. W sprawach nieuregulowanych Umową zastosowanie mają przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 

roku Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2018r., poz. 1986 z późn. zm.), oraz przepisy ustawy z 

dnia 23 kwietnia 1964 roku Kodeks Cywilny (Dz. U. z 2018 poz. 1025 ze zm.). 

7. Wszystkie dokumenty wymienione w Umowie, zarówno nazwane jak i nienazwane załącznikami, 

stanowią integralną część Umowy. 

8. Umowa została sporządzona  w czterech  jednobrzmiących egzemplarzach, w tym trzy egzemplarze  dla 

Zamawiającego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy. 

 

WYKONAWCA                                                 ZAMAWIAJĄCY  
                                                    

 

Wykaz załączników: 

Załącznik nr 1 –    formularz ofertowy (Załącznik nr 2 do SIWZ) 

Załącznik nr 2  –   Opis przedmiotu zamówienia (Załącznik nr 1 do SIWZ) 
Załącznik nr 2.1  -  Wykaz brakujących wózków bemarowych  (Załącznik nr 1.1. do SIWZ) 

Załącznik nr 2.2 -  Wykaz kuchenek oddziałowych u Zamawiającego (Załącznik nr 1.2 do SIWZ) 
Załącznik nr 2.3  -  Protokół zgłoszenia usługi wykonanej niezgodnie z umową (Załącznik nr 1.3 do SIWZ) 

Załącznik nr 2.4  -  Wykaz wyposażenia kuchni szpitala (Załącznik nr 1.4 do SIWZ) 

Załącznik nr 2.5  - Instrukcja INSTR-ZJŻ nr 3 Żywienie pacjenta podejrzanego lub chorego na gorączkę 

krwotoczną wywołaną wirusem Ebola  (Załącznik nr 1.5 do SIWZ) 

Załącznik nr 3 -     Umowa najmu (Załącznik nr 5.1 do SIWZ) 

Załącznik nr 3.1 -  Koszty dostaw mediów (Załącznik nr 5.2 do SIWZ)  
Załącznik nr 4 –    Wykaz osób skierowanych do realizacji zamówienia (Załącznik nr 7 do SIWZ) 

Załącznik nr 5 –    Kopia polisy ubezpieczeniowej wykonawcy od odpowiedzialności cywilnej w zakresie     
                        prowadzonej działalności 


